OGtOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO SPECJALISTA DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

Dyrektor Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. dr. Witolda Betzy w Bydgoszczy
ogtasza nabdr na stanowisko Specjalista ds. zamdwien publicznych

Kandydatow powinny cechowaé: umiejetnosc organizacji pracy wtasnej, umiejetnosci
interpersonalne, wysoka kultura osobista, pracowitos¢, umiejetno$é pracy w zespole.

Zakres obowigzkow obejmuje:

koordynacja procesu przygotowania zamowienia publicznego, w szczegdlnosci:

a. udzielanie komdrkom organizacyjnym WIMBP wszelkich wyjasnien w zakresie
udzielania zamoéwienia publicznego;
b. wspétpraca przy przygotowaniu opisu przedmiotu zamowienia w zakresie
zgodnosci z PZP;
c. opracowanie dokumentacji przetargowe;j i kontrola kompletnosci
dokumentacji na podstawie dostarczonych materiatéw;
d. zamieszczenie postepowan zgodnie z obowigzujgcymi zasadami;
e. obstuga wewnetrznych systemoéw informatycznych zwigzanych z procesem
zamoéwien publicznych.
prowadzenie postepowan o udzielenie zamdwienia publicznego zgodnie z ustawg
Prawo zamdwien publicznych oraz Regulaminem ZP obowigzujagcym w WIMBP, w tym
w szczegolnosci:
a. sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji z przebiegu procesu udzielania
zamowienia publicznego;
b. dokonywanie analizy ofert pod wzgledem braku podstaw do wykluczenia z
postepowania i spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu;
c. prowadzenie korespondencji z Oferentami;
d. udziat w pracach komisji przetargowych.
sporzgdzanie niezbednej korespondencji i dokumentacji zwigzanej z realizacjg Prawa
Zamoéwien Publicznych w WIMBP (m.in. sprawozdania, plany przesytane do UZP);
potwierdzanie zgodnosci z zasadami PZP ponoszonych wydatkdw.

Od kandydatow oczekujemy:

wyksztatcenie wyzsze;

doswiadczenie w realizacji procesu zamowien publicznych po stronie Zamawiajgcego;
bardzo dobra znajomos¢ przepisdw Prawa Zamoéwien Publicznych wraz z aktami
wykonawczymi, orzecznictwa Krajowej Izby Odwotawczej oraz Ustawy o naruszeniu
dyscypliny finanséw publicznych;

samodzielnos¢, dobra organizacja pracy, terminowo$é wykonywania zadan;

wysoka kultura osobista i umiejetnos¢ wspétpracy z ludzmi;

biegta obstuga komputera i urzgdzen biurowych.



Warunki zatrudnienia:
e uUmMoOWa o0 prace w niepetnym wymiarze czasu pracy;
e zadaniowy czas pracy;
o dostep do specjalistycznych szkolen;
¢ dofinansowanie do wypoczynku z funduszu socjalnego;
e dofinansowanie do pakietu medycznego.

Termin i miejsce skfadania ofert:

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie dokumentéw aplikacyjnych (listu
motywacyjnego oraz CV w plikach opisanych imieniem i nazwiskiem kandydata na adres e-
mail: sekretariat@wimbp.bydgoszcz.pl., lub osobiscie w Sekretariacie Biblioteki ul. Dtuga 39,
85-034 Bydgoszcz w terminie do 31 stycznia 2025 roku. Do dokumentdéw aplikacyjnych (CV

i list motywacyjny) nalezy dotgczyé podpisane (zeskanowane) zatgczone do niniejszego
ogtoszenia zafgczniki. Zat. nr 1 Informacje podawane w przypadku zbierania danych od
osoby, ktérej dane dotyczg w procesie rekrutacji na wolne stanowiska pracy oraz Zat.

nr 2 Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji na wolne stanowisko

pracy.

Komisja rekrutacyjna, powotana przez Dyrektora WiMBP w Bydgoszczy, zastrzega sobie
prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wybranych kandydatéw, ktérych wytoni
na podstawie analizy dokumentéw aplikacyjnych. Wybrane osoby zostang poinformowane
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.
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