
                                                                                                                     

OGŁOSZENIE O NABORZE 
NA STANOWISKO PRACOWNIK GOSPODARCZY/PRACOWNICA GOSPODARCZA 

Dyrektor Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. dr. Witolda Bełzy w Bydgoszczy ogłasza nabór 
na stanowisko pracownik gospodarczy/pracownica gospodarcza. 

Miejsce pracy: Obiekty biblioteki na terenie Bydgoszczy. 

Wymiar czasu pracy i warunki zatrudnienia:  
• Umowa o pracę na czas określony,  
• Wymiar czasu pracy - pełen etat (40 godzin tygodniowo), 
• Praca w systemie zmianowym oraz w soboty wg harmonogramu, 
• Proponowane wynagrodzenie – 4806,00 zł brutto + dodatek stażowy, 

• dofinansowanie do wypoczynku z funduszu socjalnego, 

• dofinansowanie do pakietu medycznego. 

Zatrudnienie:  lutego 2026 r. 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• Doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku mile widziane 

Wymagania dodatkowe: 

• Umiejętność dobrej organizacji pracy, 

• Komunikatywność  

• Systematyczność,  

• Umiejętności pracy w zespole. 

Zakres obowiązków: 
• Sprzątanie i utrzymanie czystości oraz porządku w pomieszczeniach bibliotecznych, w tym 

biurach, magazynie zbiorów i sanitariatach. 
• Utrzymanie porządku na terenie zewnętrznym przy budynkach biblioteki.  

Wymagane dokumenty aplikacyjne: 

• CV 

• List motywacyjny 



Termin i miejsce składania ofert:  

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie dokumentów aplikacyjnych (listu motywacyjnego oraz CV) 
w plikach opisanych imieniem i nazwiskiem kandydata na adres e-mail: sekretariat@wimbp.bydgoszcz.pl 
lub osobiście w Sekretariacie Biblioteki ul. Długa 39, 85-034 Bydgoszcz w terminie do 23 stycznia 2026 
roku do godziny 15.00.  

Do dokumentów aplikacyjnych (CV i list motywacyjny) należy dołączyć podpisane (zeskanowane) 
załączone do niniejszego ogłoszenia załączniki.  

Zał. nr 1 Informacje podawane w przypadku zbierania danych od osoby, której dane dotyczą w procesie 
rekrutacji na wolne stanowiska pracy  

Zał. nr 2 Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji na wolne stanowisko pracy. 

Komisja rekrutacyjna, powołana przez Dyrektora WiMBP w Bydgoszczy, zastrzega sobie prawo do 
zaproszenia na rozmowę kwalifikacyjną wybranych kandydatów, których wyłoni na podstawie analizy 
dokumentów aplikacyjnych. Wybrane osoby zostaną poinformowane o terminie rozmowy 
kwalifikacyjnej telefonicznie. 

Zgodnie z Ustawą z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów, informujemy że w Wojewódzkiej i 
Miejskiej Bibliotece Publicznej im. dr. Witolda Bełzy w Bydgoszczy obowiązuje Regulamin i procedura 
zgłaszania naruszeń (dostępny na stronie BIP). 
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